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Willhaben.at ist der ,Beste Arbeitgeber Os-
terreichs" in der Kategorie der Kleinunter-
nehmen. Im Wettbewerb des Great Place to
Work Institutes punktete der Online-Anzei-
genmarkt vor allem in den Themen Wert-
schatzung, Chancengleichheit und Sicher-
heit am Arbeitsplatz. CEO Gerd Janitschek
beschreibt seine Personalphilosophie.
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Das Internet verdndert die Personalarbeit - und auch Weiterbildner finden im
World Wide Web neue Mdglichkeiten. Wie das Lernen und Arbeiten im ,Enterprise
2.0" aussieht, verrat Weiterbildungsexperte Richard Straub im Interview.
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In Krisenzeiten féllt die Personalentwicklung
haufig dem Rotstift zum Opfer. Doch die Me-
dizinische Universitat Graz ging einen ande-
ren Weg: Sie besann sich auf ihre Ressourcen
und setzte den Managementansatz ,Effectu-
ation" in die Praxis um.

Gute Nachrichten flr Arbeitgeber: Der Verwaltungsgerichtshof hat entschieden,
dass privat genutzte Bonusmeilen zwar der Einkommensteuer unterliegen, nicht
aber lohnsteuerpflichtig sind. Fiir Personalabteilungen von Unternehmen, in denen
viele Dienstreisen anfallen, schafft das Urteil Erleichterung.
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Liebe Leserinnen und Leser, in unseren Artikeln verwenden wir das generische Maskulinum.
Damit sprechen wir sowohl Frauen als auch Ménner an.
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